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Die 17 Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen
(SDGs)
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Grundlagen der EU-Taxonomie-Verordnung

Die EU-Taxonomie-Verordnung legt Kriterien fest, um zu . ) ) . ‘
eruieren, ob eine Wirtschaftstatigkeit im Hinblick auf Okologische Ziele (E) Soziale Ziele (S)
sechs Umweltziele als nachhaltig eingestuft werden kann.

= Sozialen Ziele:

Ein Wirtschatstatigkeit ist dann taxonomiekonform, wenn = Umweltziele: TR T——
- erwindung von Ungleichhei

— Einddmmung des Klimawandels . :
g — Forderung des sozialen Zusammenhaltes

— Anpassung an den Klimawandel . . .
Comply with — Forderung sozialer Integration

minium — Nachhaltige Verwendung und Schutz von
safeguads Wasser und Meeresressourcen

Do no

Substantially significant
harm

— Forderung guter
Arbeitnehmerbeziehungen

— Ubergang zu einer Kreislaufwirtschaft —  Investitionen in Humankapital

— Pravention und Kontrolle von

... ein wesentlicher ... keine ... der U it it — Investitionen in wirtschaftlich oder sozial
Beitrag zu mind. erheblichen Mindestschutz der KRVCEVEESCACUEZLITE benachteiligte Gesellschaftsschichten
einem Umweltziel Beeintrachtigungen  Arbeitssicherheit —  Schutz und Wiederherstellung von
der weiteren EU- und Biodiversitat und Okosystemen
Umweltziele Menschenrechte
Ieisict Good Governance Ziele (G)

Die EU-Taxonomie wird durch die Richtlinie zur

i [ s * Okologischen Ziele:
R —— 1. Neuausrichtung der Kapitalstrome auf ologischen Ziele

Untemehmen (CSRD) nachhaltige Investitionen - Managementstrukturen, und

ergénzt, die die Richtlinie zur nichtfinanziellen 2. Etablierung von Nachhaltigkeit als - Arbeitnehmerbeziehungen, und
Berichterstattung (NFRD) uiberarbeitet. Beide Bestandteil des Risikomanagements —  Vergitung relevanter Mitarbeiter, und
Verordnungen folgen der Zielsetzung des Green ) o . _ Einhaltung der Steuervorschriften
Deal und haben folgenden Hauptziele: 3. Foérderung langfristiger Investitionen

und Wirtschaftsaktivitaten




Nachhaltigkeit wird integraler Bestandteil LELCL verband
des Kreditgeschafts

ESG-Einflussfaktoren auf das Kreditgeschaft

Gesellschaftliche

Verantwortung Regulatorik Risikomanagement
Selbstver- Taxonomie Erwartungen ESG-Risiken Kreditrating
i BaFin
pflichtungen eigene Ziele eG-Scorin
Berichtsan- Erwartungen 9 Kreditvergabe-
forderungen EZB standards
Strategien Sector ~Kklassische
Policies Bankenpaket -— Risiken™ beer-
Vergleiche
Sorgfalts- _
Kunden- .
gesprach pflichten RepRisk
e -~ ~
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Kreditanfrage Kreditprifung Kreditbewilligung Kreditiberwachung
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Taxonomie - ganz einfach erklart!
Es geht nur um 2 Dinge:
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Nachhaltigkeitsberichterstattung wird reformiert
Corporate Sustainability Reporting Directive

Bilanzsumme (EUR) Umsatz (EUR) Mitarbeiter

Grof3e Unternehmen > 25 Mio. > 50 Mio. 250
gg‘:sp‘;) Gelistete SME > 300T > 700T 10
Non-EU Unternehmen EU > 150 Mio.
Geschaftsmodell Rolle interner Gremien

interne Richtlinien &

& Strategie ‘ Nachhaltigkeitsziele

(Geschaftsfiihrung, Due Diligence vereinfachtes
(Resilienz, Chancen, etc.) Verwaltung, Aufsichtsorgane) Reporting fur
tatsachliche & potentielle getroffene MaBnahmen wesentliche immaterielle SNCI
Auswirkungen zur Minderung Nachhaltigkeitsrisiken Vermdgenswerte
= Besonderer Teil im Lagebericht
= Verpflichtende Prifung (vorerst limited assurance)
= Konsolidierte Konzernebene (Tochterunternehmen kénnen sich von Berichtspflicht befreien)
= Verpflichtende Priifung (vorerst limited assurance)
. NFRD- C Grofie :: Gelistete SMEs 3 Gelistete SMEs
Unternehmen Unternehmen (Wahlrecht des Unt.) (Pflicht)
2025 2026 2027 2028

SNCI: Small and non-complex institutions




CSRD im FuBballgeschaft
...auf 166 Seiten!
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Die finanziellen Lsistungsindikatoren in TEUR 202212023 | 20212022
Konzernumsatzerlése 418.239 351645
Brutto-Transferentgeit* 97116 105.241 i Mitssaitar innon ®
Bruttokonzemgesamtisistung 515.356 456.886 oan®
Operatives Ergebnis (EBITDA] ___ 123.220 83.826 9’3 IR v
Ergebnis der Geschafistatigheit (EBIT) 1611 -26.010 A £ =
Jahresergebnis 9.550 -31.888 zum Stichtag 0 0
Gashflow aus operativer Tatigheit 54426 35071 a4t
Cashflow aus Investitionstatigkeit™ -76.750 51,364 Besuchersicherheit ® .
Freo Cashflow 22324 16,203 75’ “{ 9 olo
D A der Aktie d 0.39 05.558
Ordnerinnen




CSRD im FuBballgeschaft
Less Emissions — More Emotions!
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ZIELBEITRAGEIN FUNF ARBEITSSCHWERPUNKTEN

MARBEITS-

S WERPLUNKTE

Immer oben
dranblaiben
Profifulball

Immer nah dran:
Der BB, seina Fans
und die Region

WESENTLICHE
FHERMEN

1. Sportliche Hochstleistung
2. Nachwuchsfordernung

B_Wirtschaftlicher Erfolg

13, Energle und Klirmaschuts
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Fragebogen zur nachhaltigen Entwicklung (Muster)
Okologische Nachhaltigkeit

9 FRAGE 1 0 FRAGE
Wie hoch ist ihr jahrlicher Stromverbrauch Anteil der Stromkosten an den
(in kWh)? Gesamtkosten in %

00/ dezimale Angabe der Prozentzahl
o (2. B. 0.05 fur Ausgabe der 5%)

FRAGE
1 1 Wie teilt sich Ihr Strombezug auf die nachfolgenden Punkte prozentual auf?

0 far Heizung
Keine differenzierte Schatzung: 0 fur Klimatisierung
Aufstellung méglich 0 far Produktion
0% fur Beleuchtung
[0% ] furIT, EDV
0% fur Fuhrpark (falls Hybrid-/Elektromobile vorhanden)

0% fur sonstiges/Rest

FRAGE
2 1 Wie viel Ihres Wasserverbrauchs kann aufbereitet und wiederverwendet werden?

0% 0% - 25% 25% - 50% 50% - 75% >75%

FRAGE
2 2 Haben Sie sich schon einmal mit dem CO2-Fufabdruck lhres Unternehmens befasst?

O @) ®

Ja, wir haben unseren Berechnung des CO2-Fulabdrucks Nein, noch nicht
CO2-FuRabdruck ist in der Planung geplant
bereits berechnet

FRAGE
2 3 Kompensieren Sie bereits CO2 (z.B. mittels Zertifikaten) zur Verbesserung lhres CO2-

FuRabdrucks?
Ja Kompensation Nein, noch nicht

in der Planung geplant

FRAGE
2 4Wie mochten Sie den eigenen CO2 Ausstol® messen und vergleichen?
(z. B.: je gefahrene Kilometer (Logisitik), je produzierter Tonne Beton (Zement), etc.)
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Fragebogen zur nachhaltigen Entwicklung (Muster)
Soziale Nachhaltigkeit

FRAGE
2 5 Nutzen Sie Managementsysteme, um lhre Nachhaltigkeitsvorhaben zu steuern/ zu
zertifizieren, wenn ja welche?

O ®

FRAGE
2 Im Falle von auswartigen Geschéaftsterminen, wie grol ist der prozentuale Anteil der unten
aufgefihrten Umsetzungsmoglichkeiten?

Anfahrt mit Anfahrt mit
Online-Konferenzen offentlichen Verkehrsmitteln Geschéaftswagen
0% 0% 0%

dezimale Angabe der Prozentzahl (z. B. 0.05 fur Ausgabe der 5%)

FRAGE
2 7 Wie grof} ist Ihre Homeoffice-Quote, die Sie zukiinftig Ihren HO-fahigen Mitarbeitern
anbieten werden?

<25% 25% - 50% 50% - 75% >75% in Absprache

O O O O ®

FRAGE
2 8 Wie hoch ist die aktuelle Frauenquote ab der Ebene des mittleren Managements
in Ihrem Unternehmen?

0%

dezimale Angabe der Prozentzahl (z. B. 0.05 fir Ausgabe der 5%)




mverband

Fragebogen zur nachhaltigen Entwicklung (Muster)
Nachhaltige Unternehmensfihrung

FRAGE
3 0 Sind Nachhaltigkeitsziele in die Vergitung lhrer Fihrungskréaften integriert?

Nein Ja wenn ja, wie?

O ®

FRAGE
3 1 Legt Ihr Unternehmen seine Treibhausgas-Emissionen (GHG = greenhouse gas emissions
offen (Scope* 1, 2 & 3)?

Nein Ja wenn ja, nach welchem Standard?

O ®

FRAGE
3 2 Hat sich Ihr Unternehmen bereits einzelne Wertschopfungsketten (in Bezug auf z.B.
Kreislaufwirtschaft, Recycling) analysiert?

Nein Wenn ja, welche?
O ®

FRAGE
3 Verpflichten Sie Ihre Lieferanten zur Einhaltung nachhaltiger Aspekte?
Ja In der Prifung Nein

O O ©®

FRAGE
3 4Sind Sie ihrerseits verpflichtet sich an gewisse Nachhaltigkeitsaspekte zu halten (z. B. in
Funktion des Zulieferers)?

Ja In der Priifung Nein

O O ®




Fragebogen zur nachhaltigen
Klimarisiken

Entwicklung (Muster)
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Wie beurteilen Sie Ihre unternehmensspezifische Betroffenheit von Klima- und
Umweltrisiken im Vergleich zu Ihrem Sektor?

gering mittel hoch

O O ®

Wie beurteilen Sie Ihre Anpassung an die Herausforderungen des Klimawandels
(im Vergleich zu lhrem Sektor)?

Inactive Mainstream Achiever
(gering) (mittel) (gut)

O O ®

Beurteilen Sie die physischen Risiken anhand der folgenden Fragestellungen:
Bestehen direkt wesentliche Betriebs-/ Produktionsstatten in Regionen mit besonderem
Exposure fur physische Risiken (Sturm, Durre, Hochwasser, Waldbrand, Hitze,
Meeresspiegelanstieg...)? Schutzvorkehrungen getroffen? Bestehen Versicherungen?

Ja, Risiko aber ausreichend
Nein abgesichert bzw, versichert Ja

® @) O

Bestehen derartige Risiken bei zentralen Elementen in der Wertschépfungs- /
Lieferkette (Zulieferer)?

Nein Ja (Schltsselprodukte) Ja (Alle Produkte)

O O ®

Bestehen anderweitig wesentliche finanzielle Risiken aus physischen Risiken (z.B.
hoherer Versicherungspreise, Investitionskosten fiir Anpassungen an Gebauden/
technischen Anlagen erforderliche Schutzvorkehrungen, Futterpreise)?

Schwach Mittel Stark

® @) O




Transformation fordern
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Plane ich DigitalisierungsmaRnahmen?
ODER Ist meine Investition fur mich neuartig/innovativ?

NRW.BANK.Digitalisierungs-
und Innovationskredit

Wir machen NRW
INNOVATIVER

Innovation in Unternehmen

1. Neue Produkte

2. Neue Produktionsverfahren

3. \Verbesserung bestehender
Produkte und Verfahren

Wir machen NRW
DIGITALER

Digitalisierungen in Unternehmen

1. Digitale Produktion und
Verfahren

2. Digitale Produkte

3. Digitale Strategie

Bringt meine Ersatzinvestition
Effizienzgewinne?

NRW.BANK.
Effizienzkredit

Wir machen NRW
EFFIZIENTER

Ersatzinvestitionen zur
Steigerung der
Energieeffizienz (20 %)
Steigerung der
Ressourceneffizienz (2%)
Reduzierung der Larm- oder
Schadstoffemissionen (10
dB(A) bzw. 10 %

NEU

Investiere ich in
emissionsfreie Mobilitat?

NRW.BANK.
Elektromobilitat

Wir machen NRW
EMISSIONSFREI

Investitionen in die
emissionsfreie Zukunft, u.a.

Erwerb von Elektro-/
Brennstoffzellen- und
Wasserstofffahrzeugen
Ladeinfrastruktur
F&E-Vorhaben




Transformation beschleunigen
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In NRW haben sich Politik, Wirtschaft und Banken auf einer
Informations- und Netzwerk-Plattform zusammengefunden, um
die Herausforderungen der Transformationsfinanzierung
gemeinsam anzugehen: 80 Mrd. Euro jahrlich allein in NRW — flr
die nachsten 10 Jahre!

Fin.Connect.NRW hat im Nov. 2023 die Arbeit aufgenommen,
getragen von ZENIT, IW K&ln und IHK NRW.

Leitantrag der CDU-/Grluinen-Landtagsfraktionen (06/23):

1)
2)
3)
4)
o)

Fin.Connect.NRW als Transformationsagentur
Anpassung bzw. Neue Forderprogramme der NRW.Bank
Beratungsgutscheine aus dem MID-Programm
Entwicklung Absicherungsinstrument (Ausfalle)
Infokampagne zur Motivation

A\
‘>/o

/-‘
Fin.Connect.

Internet: www.fin-connect-nrw.de




Transition Finance = nachhaltiges Wirtschaften

Taxonomie ist erst der Anfang...
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Management

um Klimastrategien zu entwickeln, zu
kommunizieren und zu
operationalisieren

Zivilgesellschaft und Kleinanleger

: um die Integritat der MaBnahmen eines (
: Unternehmens zu bewerten

Regulierungsbehdrden und politische
Entscheidungstrédger

um Marktintegritat, Verbraucherschutz
und Finanzstabilitdt zu férdern

%

Stakeholder

-

~/

Kapital- und Kreditgeber, Ratingagenturen
um die Glaubwiirdigkeit der
Transitionsstrategie ihrer Kunden zu bewerten,

Anreize fiir ehrgeizige Klimastrategien zu
schaffen und Risiken zu managen

Versicherer

> um fundiertere Underwriting-
Entscheidungen zu treffen

Andere Unternehmen in der
Wertschopfungskette

um das Klimarisiko und die
Kohlenstoffintensitat ihrer

Wertschopfungskette zu managen
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Das sind Ihre Chancen:

Mehr
Rendite

Synergien
(Digitalisierung)

Verbesserung
Reputation

Effizienz-
steigerung

Krisen-
Resilienz

Langfristige
Wertsteigerung

Kosten-
senkung




